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SEGUIMIENTO A LA COBERTURA Y A LA ASISTENCIA 

MATERNO CAMINADORES PARVULOS PRE JARDÍN JARDÍN 

34

LOCALIDAD

CIUDAD BOLIVAR

FECHA DE LA 

VISITA
HORA DE INICIO NOMBRE DEL JARDÍN INFANTIL

8:00 a. m. EMMA Y ANTONIO

DIRECCIÓN DEL JARDÍN INFANTIL 

Calle 62 h SUR #74 H 22

¿Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripción del Convenio, de conformidad con 

lo señalado en el Estudio Previo, Invitación Pública, Anexos Técnicos, Orientaciones técnicas  de calidad 

para la atención integral a la primera infancia, la normatividad vigente y las directrices impartidas por la 

SDIS.?
AM

¿Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta máxima dentro de los

cinco (5) días hábiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el

mismo.? N/A

SAT

¿Permite la labor de la Supervisión, así como la articulación con los equipos técnicos y

administrativos de la SDIS con el propósito de dar cumplimiento a las orientaciones técnicas de

calidad para la atención integral a la primera infancia, los procedimientos, instructivos, protocolos

y demás referentes técnicos y normativos que soporten la atención.?

¿Cumple con la Resolución 967 de 2007, expedida por la Secretaría Distrital de Integración Social SDIS, 

por la cual se establece la gratuidad en el servicio de educación inicial en los Jardines Infantiles del 

Distrito Capital.?

SAT

INSTRUMENTO DE VERIFICACIÓN  Página 

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Código

SUPERVISIÓN JARDÍNES INFANTILES COFINANCIADOS Versión

INTERACCIONES Y EXPERIENCIAS Fecha

No. CONVENIO
FECHA DE 

SUSCRIPCIÓN
FECHA DE INICIO 

FECHA DE 

FINALIZACIÓN
No. DE ACTA 

1846-2026 1

BARRIO TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO

RINCON DE GALICIA 3143052214  jardinemmayantonio@outlook

CALIFICACIÓN: SOBRESALIENTE (SOB) SATISFACTORIO (SAT) A MEJORAR (AM) DEFICIENTE (DEF) NO APLICA (NA) 

EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGÚN CORRESPONDA

3.1.3. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:
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1

1.1 

SI x NO

1.2

A SI

B SI

C SI

D SI

E SI

  2  

  SI NO X  

 
3

 
   

  A N/A  
   

  B N/A  
   

  C N/A  
   

  D N/A     

   

La valoración al desarrollo y reflexión pedagógica permite tomar decisiones y hacer 

otras proyecciones de la práctica pedagógica

Se evidencia en los registros de observación, seguimiento y valoración las preguntas, 

conquistas, miedos, aprendizajes, vivencias, sentires, emociones e interacciones de 

las niñas y los niños.

6/07/2026
lineamiento técnico: ambientes para el desarrollo y el 

aprendizaje

¿Tiene a disposición en el Jardín Infantil las planeaciones que contengan las prácticas 

pedagógicas, en coherencia con las orientaciones definidas en los Estándares de calidad para la 

educación inicial del servicio jardines infantiles públicos y privados del distrito capital?

Cuenta intencionalidad pedagógica frente a los procesos de desarrollo de los niños y 

las niñas 

Se hace descripción de la creación de los ambientes pedagógicos

3.1.3.2.1. COMPROMISOS COMPONENTE INTERACCIONES Y EXPERIENCIAS

¿Cuenta con soportes de la construcción, ajuste o actualización del proyecto pedagógico, según

corresponda, mínimo una vez dentro de la ejecución del convenio y presentar planeaciones

pedagógicas en coherencia con las propuestas establecidas en este.? SAT

Cuenta con valoración, seguimiento al desarrollo y reflexión pedagógica

FECHA ACTIVIDAD DESARROLLADA

¿Cuenta con acta o ayuda de memoria que dé cuenta de las reflexiones, ajustes y/o actualización 

que sugiere hacer al proyecto pedagógico?

SAT

Implementa estrategias pedagógicas acordes con el proyecto pedagógico.

Contempla acciones de prácticas de cuidado encaminadas a preservar y mejorar las 

condiciones de vida, bienestar, promoción de salud y prevención de la enfermedad

¿Cuenta con  los soportes que evidencien la implementación de las experiencias pedagógicas N/A

Implementar los mecanismos e instrumentos que den cuenta de la observación, seguimiento y valoración 

al desarrollo de las niñas y los niños N/A

En el registro del observador da cuenta de los ritmos de aprendizaje y participación 

de los niños y niñas, en el marco de la diversidad.

En caso de que la respuesta sea afirmativa, llenar el siguiente cuadro. Si es negativa, registrar no aplica en cada espacio

3.1.3.2. COMPROMISOS CONDICIONES DE PROCESO

Los registros dan cuanta de los procesos de desarrollo, características y 

potencialidades de las niñas y los niños

Mes Verificado y  Niveles: NO APLICA



 

4
 

4.1

  A N/A  
   

  B N/A  
   

      

  1er 2do 3er 4to  

  5.  

  A SI  

   

   

  6.  
   

  A SI NO x  
   

   

   

  7.  
   

  A  
   

  B  
   

  C  

  8.  

   
   

  A  
   

N/A

N/A

N/APresentó soportes de las actividades realizadas 

no aplica no aplica no aplica no aplica

Cuenta con soporte de participación

¿Realizó la Jornada Pedagógica conforme al cronograma y las orientaciones establecidas por la SDIS? N/A

Implementó las acciones definidas en dicha jornada

Participó la totalidad de las y los colaboradores pedagógicos del Jardín Infantil

Presentó soporte frente a acompañamiento y seguimiento al proceso de Transiciones 

Efectivas y Armónicas de las niñas y los niños acorde con las orientaciones de la 

SDIS y aquellas que la SED establezca.

FECHA ACTIVDAD DESARROLLADA

14/07/2026 rituales de bienvenida

¿Asistió y participó en la  jornada de comité pedagógico ampliado deacuerdo con la programación 

establecida por cada Subdirección Local para la Integración Social. N/A

FECHA LUGAR TEMA TRABAJADO QUIEN PARTICIPÓ

¿Cuenta con un cronograma que contenga las estrategias para acompañar a niñas, niños, familias o 

cuidadores en las distintas transiciones que pueden experimentar en la vida, y los respetivos soportes de 

su implementación. ? SAT

¿Cuenta con un cronograma en donde se establezcan las fechas en las cuales se realizará la

entrega de informes pedagógicos a los padres, madres, cuidadoras y cuidadores? SAT

Características, procesos, potencialidades y desarrollo de los niños y niñas 

Los ritmos de aprendizaje y participación de los niños y niñas, en el marco de la 

diversidad 

proyectado 

23/09/2026

Diligenciar la siguiente información acorde con la fecha de inicio del convenio y en coherencia al 

numero de informes que se debe entregar durante la vigencia del mismo

Entrego informe a los padres, madres o personas cuidadoras, según lo establecido en el 

anexo tecnico, que dencuenta de: N/A

¿Garantiza la disponibilidad, adecuación y uso efectivo de los espacios, materiales e insumos 

asegurando que los procesos pedagógicos se desarrollen en ambientes seguros, organizados y 

enriquecedores? SAT

El diseño de ambientes pedagógicos es

Intencionados: dinámicos, inclusivos y seguros. si



  B  
   

  C  
   

  D  
   

  E  

    F        

  8.1    

  SI X NO          

  8.2  

          SI X       NO            

9.

A SI

B SI

C SI

9.1

9.2

SAT

¿El material didáctico se encuentra a disposición de los niños y las niñas, en el aula u otros espacios 

pedagógicos del Jardín? 

¿El inventario de material pedagógico y didáctico se encuentra actualizado y acorde a las adquisiciones 

realizadas por el asociado? N/A

VALOR DE LA 

FACTURA 

OBSERVACIONES (ETIQUETA 

Y FICHA TÉCNICA)

El material se encuentra en buen estado para el uso de los niños y niñas 

¿Para el mes verificado el Asociado realizó compra de material?. Si la respuesta es 

afirmativa, registre la siguiente información:

El material corresponde a las edades de las niñas y los niños atendidos 

TIPO DE 

SOPORTE

CONCEPTO DE 

GASTO

No. DE 

FACTURA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN

El material es acorde a las prácticas pedagógicas y proyecto pedagógico 

¿Adquirio durante la primera semana del mes el material pedagógico y la papelería para las niñas y los 

niños, acorde con las necesidades de las prácticas pedagógicas e implementación del proyecto 

pedagógico del Jardín Infantil y lo señalado en los Anexos Técnicos 1 de 5 Jardines Cofinanciados y 3 de 

5 Elementos Mínimos.? SAT

FACTURA papeleria niños 1014 15/07/2026  $              2.022.101 no aplica

REVISOR 

FISCAL
Material didactico no aplica 30/06/2026  $              8.539.000 SAT

Garanticen experiencias pertinentes y significativas de desarrollo y aprendizaje. si

Articulado con el proyecto pedagógico y los lineamientos distritales y nacionales. si

SAT

Las edad, las capacidades diversas y el contexto cultural para garantizar la inclusión, 

la participación y el pleno desarrollo y aprendizaje de todas las niñas y todos los 

niños. si

Dispone materiales y recursos suficientes, variados, multisensoriales y accesibles si

Tiene en cuenta intereses y particularidades del grupo, favoreciendo la

autonomía, la participación y la experimentación. si

¿Se encuentra actualizada la herramienta que permita realizar seguimiento de los 

suministros (papelería) que ingresan al Jardín Infantil y su respectiva rotación? 

¿Cuenta con soporte de entrega de papelería para el desarrollo de las experiencias 

pedagógicas a las profesionales de atención a la primera infancia.?



1

1.1

SI NO X

2

3

SI X NO

Dinamizador Pedagógico

Auxiliar de servicios generales 3 3 3 3 0

¿Remplaza a las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso fortuito durante dos (2) días hábiles

de operación consecutivos no presten sus servicios en el Jardín Infantil, o de manera inmediata

cuando se presente renuncia voluntaria. El reemplazo debe cumplir con los requisitos de formación,

experiencia y habilidades pertinentes, así como con los documentos descritos en las orientaciones

técnicas de calidad para la atención integral a la primera infancia, contrato, afiliación a seguridad

social y ARL.? SAT

¿Garantiza la dedicación exclusiva del talento humano del Jardín Infantil en la jornada de atención

definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico 1 de 5 Jardines Cofinanciados? SAT

¿Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardín infantil? SAT

SEGUIMIENTO AL INSTRUMENTO ANTERIOR

No se cuenta con seguimiento anterior, toda vez que es la primera verificacion del presente convenio

Manipulada (or) de alimentos  3 3 3 3 0

0 0 0 0 0

Auxiliar de atención a la primera 

infancia 
3 3 3 3 0

Auxiliar administrativo 1 1 1 1 0

Responsable del jardín infantil  1 1 1 1 0

Profesional de  atención a la 

primera infancia
9 9 9 9 0

3.1.3.5. COMPROMISOS COMPONENTE EQUIPO HUMANO

¿Garantiza la vinculación del talento humano requerido de acuerdo con la cobertura del Jardín infantil, el

perfil conforme con la formación, experiencia y habilidades definidas (la contratación se realizará acorde

con la matrícula de niñas y niños). AM

PERFILES
ESTRUCTURA  DE 

COSTOS 

TH REQUERIDO 

(MATRICULADOS)
TH CONTRATADO ASISTENTES REEMPLAZOS



OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN 

1. Cuenta con aval del proyecto pedagógico bajo el consecutivo S2024109753 del 9/07/2024, con fecha de emisión de aval del

07/07/2024.

Presentó el formato planeación diaria para cada nivel, en los cuales, se evidenció la implementación del proyecto pedagógico

acorde a las edades y niveles de los niños y las niñas.

Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco del proyecto pedagógico proyectado hasta el mes de noviembre.

Presentó acta del día 06/07/2026 acerca de “lineamiento técnico: ambientes para el desarrollo y el aprendizaje”, dirigido al talento

humano de manera presencial por medio de la presentación de diapositivas.

2. Para el mes de julio cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando las experiencias

pedagógicas realizadas con los niños y las niñas.

3. Para el periodo verificado cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando en el formato de

observador, seguimiento y valoración al desarrollo de las niñas y los niños participantes del servicio. Se verificará el próximo

periodo.

4. Presentó cronograma en el cual se establecieron las fechas para la entrega de los informes pedagógicos a familias y proyectó

socialización para el 23/09/2026, por lo tanto, se verificará en el periodo correspondiente.

5. Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco de las transiciones efectivas y armónicas proyectadas hasta el

mes de diciembre.

Presentó acta del día 14/07/2026 acerca de 14/07/2026 acerca de “rituales de bienvenida” dirigida los niños y las niñas por medio

de experiencia significativa.

Proyectó para el día 21/07/2026 acerca de “transiciones que conectan, cuidan y trasforman” dirigido a los niños y las niñas por 

medio de experiencia significativa.

6.Presentó correo de convocatoria al comité ampliado el cual se llevará a cabo el día 15/07/2026 en la jornada de la tarde en el 

auditorio Gustavo Caamaño León en la Universidad Distrital acerca de “guía metodológica para la prevención de violencias para el 

talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente”.

7.La jornada pedagógica del mes de julio se tiene programada para el día 17/07/2026 acerca de “guía metodológica para la 

prevención de violencias para el talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente” fecha posterior 

a la verificación. Se revisará el próximo periodo.

8. Se dispusieron ambientes pedagógicos, relacionados con la práctica pedagógica propuesta, con el fin de fomentar la 

participación e investigación de las niñas y los niños.

Así mismo se evidencio el uso del materiales e insumos, para el desarrollo de las experiencias pedagógicas.

9.Para el mes de julio, presentaron la siguiente adquisición:

Presentó factura 773 del 22/06/2026 del proveedor VICENT LUKE CHAWONIEC, por concepto de papelería niños, por un valor 

$992.500

Se evidenció formato de entradas y salidas correspondiente al material de papelería.

Así mismo presentó formato de inventario de material didáctico actualizado.

Para el mes de julio, realizaron las siguientes adquisiciones:

Presentó certificado de revisor fiscal del día 30/06/2026 por un valor $8.539.000 por concepto de material didáctico, el elemento 

(coches) solo se encontraban en la unidad operativa 5 de los 6 elementos registrados en la factura.

Presentó factura número 1014 del proveedor ALIANZA CIM del día 15/07/2026, por concepto de papelería de niños, por un valor 

de $2.022.101, no se toman los elementos del ítem 8 (caja tiza Boyacá X 80 por 2 unidades), ítem 11 (cartón cartulina X 25 por 2 

unidades), toda vez que no se encontraban en la unidad operativa en el momento de la verificación, no se toma el elemento del 

ítem 27 (tabla de picado en acrílico por 10 unidades) toda vez que no corresponde a material de papelería de niños .

Contaban con el material suficiente para el desarrollo de las actividades pedagógicas, programadas en cada uno de los niveles.

NOTA:

Se presento novedades en talento humano toda vez que la PAPI Yuri Carolina López Pérez renuncio el día 02/07/2026 llegando 

de reemplazo la PAPI Leidy Jhoanna López Pérez a partir del día 03/07/2026.

Ingresa la AAPI Leidy Jhoanna Rodríguez Ruiz por aumento en estructura de costos a partir del día 30/06/2026.

En la visita de seguimiento realizada el 15 de julio de 2026, se proyecta requerimiento, toda vez que se evidenció que el nivel 

Jardín 1 atiende a veintiún (21) niños y niñas. Esta situación se deriva de la organización y distribución de los espacios definida en 

la evaluación de planta física para la vigencia 2026, mediante la cual se estableció la capacidad instalada y la cobertura autorizada 

para cada nivel de atención.

Por tanto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la relación técnica definida en el Anexo Técnico 1 de 5 para la atención del 

100 % de la cobertura autorizada, se identifica la necesidad de vincular una (1) Profesional de Atención Integral a la Primera 

Infancia adicional. Dicha vinculación deberá ser asumida por la entidad administradora, sin generar afectación a la ejecución 

financiera del convenio.

Lo anterior, de conformidad con la Nota 2 del numeral 11.1.1. "Parámetros Urbanísticos e Infraestructura" del Anexo Técnico 1 de 

5, la cual establece que cuando los espacios ofertados por el ASOCIADO no sean acordes con la asignación de cupos, este 

deberá realizar las adecuaciones necesarias para garantizar las condiciones requeridas para la prestación del servicio, asumiendo 

la totalidad de los costos correspondientes. Asimismo, dispone que, como alternativa para dar cumplimiento a lo requerido sin 

intervenir la infraestructura, el ASOCIADO deberá contratar el talento humano adicional que resulte necesario y asumir 

íntegramente su costo.

En este sentido, cuando la capacidad autorizada de los espacios requiera ajustes para garantizar la atención de la cobertura 

aprobada, corresponderá al asociado adoptar las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de las condiciones técnicas

exigidas para la prestación del servicio, ya sea mediante la redistribución de participantes, la realización de adecuaciones

locativas o la vinculación del talento humano adicional que resulte requerido.

Respetuosamente manifestamos que, si bien la unidad operativa cuenta con los espacios físicos adecuados para la atención de todos los niños y 
niñas, el presupuesto asignado por la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) no contempla los recursos necesarios para la contratación 
de una docente adicional de atención exclusiva.

En este sentido, la fundación no está en la obligación de asumir con recursos propios un costo que no fue previsto en la
Cofinanciación dentro del contrato. 
Por lo anterior, solicitamos que este requerimiento sea revisado teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal o, en su defecto, que se 
asignen los recursos necesarios para garantizar su cumplimiento.
Ya que la sdis conocia de antemano la prestación del servicio de la unidad operativa del convenio que antecedente y en ningún momento se 
socializo con la fundación estos cambios de espacios y   atención de maestras por niños y niñas



1. Cuenta con aval del proyecto pedagógico bajo el consecutivo S2024109753 del 9/07/2024, con fecha de emisión de aval del 

07/07/2024.

Presentó el formato planeación diaria para cada nivel, en los cuales, se evidenció la implementación del proyecto pedagógico 

acorde a las edades y niveles de los niños y las niñas.

Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco del proyecto pedagógico proyectado hasta el mes de noviembre.

Presentó acta del día 06/07/2026 acerca de “lineamiento técnico: ambientes para el desarrollo y el aprendizaje”, dirigido al talento 

humano de manera presencial por medio de la presentación de diapositivas.

2. Para el mes de julio cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando las experiencias

pedagógicas realizadas con los niños y las niñas.

3. Para el periodo verificado cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando en el formato de 

observador, seguimiento y valoración al desarrollo de las niñas y los niños participantes del servicio. Se verificará el próximo 

periodo.

4. Presentó cronograma en el cual se establecieron las fechas para la entrega de los informes pedagógicos a familias y proyectó 

socialización para el 23/09/2026, por lo tanto, se verificará en el periodo correspondiente.

5. Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco de las transiciones efectivas y armónicas proyectadas hasta el 

mes de diciembre.

Presentó acta del día 14/07/2026 acerca de 14/07/2026 acerca de “rituales de bienvenida” dirigida los niños y las niñas por medio 

de experiencia significativa.

Proyectó para el día 21/07/2026 acerca de “transiciones que conectan, cuidan y trasforman” dirigido a los niños y las niñas por

medio de experiencia significativa.

6.Presentó correo de convocatoria al comité ampliado el cual se llevará a cabo el día 15/07/2026 en la jornada de la tarde en el

auditorio Gustavo Caamaño León en la Universidad Distrital acerca de “guía metodológica para la prevención de violencias para el

talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente”.

7.La jornada pedagógica del mes de julio se tiene programada para el día 17/07/2026 acerca de “guía metodológica para la

prevención de violencias para el talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente” fecha posterior

a la verificación. Se revisará el próximo periodo.

8. Se dispusieron ambientes pedagógicos, relacionados con la práctica pedagógica propuesta, con el fin de fomentar la

participación e investigación de las niñas y los niños.

Así mismo se evidencio el uso del materiales e insumos, para el desarrollo de las experiencias pedagógicas.

9.Para el mes de julio, presentaron la siguiente adquisición:

Presentó factura 773 del 22/06/2026 del proveedor VICENT LUKE CHAWONIEC, por concepto de papelería niños, por un valor

$992.500

Se evidenció formato de entradas y salidas correspondiente al material de papelería.

Así mismo presentó formato de inventario de material didáctico actualizado.

Para el mes de julio, realizaron las siguientes adquisiciones:

Presentó certificado de revisor fiscal del día 30/06/2026 por un valor $8.539.000 por concepto de material didáctico, el elemento

(coches) solo se encontraban en la unidad operativa 5 de los 6 elementos registrados en la factura.

Presentó factura número 1014 del proveedor ALIANZA CIM del día 15/07/2026, por concepto de papelería de niños, por un valor

de $2.022.101, no se toman los elementos del ítem 8 (caja tiza Boyacá X 80 por 2 unidades), ítem 11 (cartón cartulina X 25 por 2

unidades), toda vez que no se encontraban en la unidad operativa en el momento de la verificación, no se toma el elemento del

ítem 27 (tabla de picado en acrílico por 10 unidades) toda vez que no corresponde a material de papelería de niños .

Contaban con el material suficiente para el desarrollo de las actividades pedagógicas, programadas en cada uno de los niveles.

NOTA:

Se presento novedades en talento humano toda vez que la PAPI Yuri Carolina López Pérez renuncio el día 02/07/2026 llegando

de reemplazo la PAPI Leidy Jhoanna López Pérez a partir del día 03/07/2026.

Ingresa la AAPI Leidy Jhoanna Rodríguez Ruiz por aumento en estructura de costos a partir del día 30/06/2026.

En la visita de seguimiento realizada el 15 de julio de 2026, se proyecta requerimiento, toda vez que se evidenció que el nivel

Jardín 1 atiende a veintiún (21) niños y niñas. Esta situación se deriva de la organización y distribución de los espacios definida en

la evaluación de planta física para la vigencia 2026, mediante la cual se estableció la capacidad instalada y la cobertura autorizada

para cada nivel de atención.

Por tanto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la relación técnica definida en el Anexo Técnico 1 de 5 para la atención del

100 % de la cobertura autorizada, se identifica la necesidad de vincular una (1) Profesional de Atención Integral a la Primera

Infancia adicional. Dicha vinculación deberá ser asumida por la entidad administradora, sin generar afectación a la ejecución

financiera del convenio.

Lo anterior, de conformidad con la Nota 2 del numeral 11.1.1. "Parámetros Urbanísticos e Infraestructura" del Anexo Técnico 1 de 

5, la cual establece que cuando los espacios ofertados por el ASOCIADO no sean acordes con la asignación de cupos, este 

deberá realizar las adecuaciones necesarias para garantizar las condiciones requeridas para la prestación del servicio, asumiendo 

la totalidad de los costos correspondientes. Asimismo, dispone que, como alternativa para dar cumplimiento a lo requerido sin 

intervenir la infraestructura, el ASOCIADO deberá contratar el talento humano adicional que resulte necesario y asumir 

íntegramente su costo.

En este sentido, cuando la capacidad autorizada de los espacios requiera ajustes para garantizar la atención de la cobertura 

aprobada, corresponderá al asociado adoptar las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de las condiciones técnicas

exigidas para la prestación del servicio, ya sea mediante la redistribución de participantes, la realización de adecuaciones

locativas o la vinculación del talento humano adicional que resulte requerido.



HORA DE FINALIZACIÓN: 1:30PM

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN

NOMBRE: Carlos Saenz NOMBRE: Juan Sebastian Hernandez Lopez

N° DE IDENTIFICACIÓN : 80.728.309 N° DE IDENTIFICACIÓN : 1.022.331.015

CARGO: Responsable del jardin infantil CARGO: Apoyo Supervision 

Esta verificación generó requerimiento: SI _X__    NO ___

Anexos: documentos y número de folios

Carta de renuncia: 1, aval: 1,  ARL: 2, asistencia equipo humano: 1

1. Cuenta con aval del proyecto pedagógico bajo el consecutivo S2024109753 del 9/07/2024, con fecha de emisión de aval del 

07/07/2024.

Presentó el formato planeación diaria para cada nivel, en los cuales, se evidenció la implementación del proyecto pedagógico 

acorde a las edades y niveles de los niños y las niñas. 

Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco del proyecto pedagógico proyectado hasta el mes de noviembre. 

Presentó acta del día 06/07/2026 acerca de “lineamiento técnico: ambientes para el desarrollo y el aprendizaje”, dirigido al talento 

humano de manera presencial por medio de la presentación de diapositivas. 

2. Para el mes de julio cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando las experiencias 

pedagógicas realizadas con los niños y las niñas.

3. Para el periodo verificado cada profesional de atención a la primera infancia se encontraba consolidando en el formato de 

observador, seguimiento y valoración al desarrollo de las niñas y los niños participantes del servicio. Se verificará el próximo 

periodo.

4. Presentó cronograma en el cual se establecieron las fechas para la entrega de los informes pedagógicos a familias y proyectó 

socialización para el 23/09/2026, por lo tanto, se verificará en el periodo correspondiente. 

5. Presentó cronograma con las acciones a desarrollar en el marco de las transiciones efectivas y armónicas proyectadas hasta el 

mes de diciembre. 

Presentó acta del día 14/07/2026 acerca de 14/07/2026 acerca de “rituales de bienvenida” dirigida los niños y las niñas por medio 

de experiencia significativa. 

Proyectó para el día 21/07/2026 acerca de “transiciones que conectan, cuidan y trasforman” dirigido a los niños y las niñas por 

medio de experiencia significativa. 

6.Presentó correo de convocatoria al comité ampliado el cual se llevará a cabo el día 15/07/2026 en la jornada de la tarde en el 

auditorio Gustavo Caamaño León en la Universidad Distrital acerca de “guía metodológica para la prevención de violencias para el 

talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente”. 

7.La jornada pedagógica del mes de julio se tiene programada para el día 17/07/2026 acerca de “guía metodológica para la 

prevención de violencias para el talento humano cero tolerancia a las violencias contra niñas, niños y adolescente” fecha posterior 

a la verificación. Se revisará el próximo periodo. 

8. Se dispusieron ambientes pedagógicos, relacionados con la práctica pedagógica propuesta, con el fin de fomentar la 

participación e investigación de las niñas y los niños.

Así mismo se evidencio el uso del materiales e insumos, para el desarrollo de las experiencias pedagógicas. 

9.Para el mes de julio, presentaron la siguiente adquisición:

Presentó factura 773 del 22/06/2026 del proveedor VICENT LUKE CHAWONIEC, por concepto de papelería niños, por un valor 

$992.500

Se evidenció formato de entradas y salidas correspondiente al material de papelería. 

Así mismo presentó formato de inventario de material didáctico actualizado.

Para el mes de julio, realizaron las siguientes adquisiciones: 

Presentó certificado de revisor fiscal del día 30/06/2026 por un valor $8.539.000 por concepto de material didáctico, el elemento 

(coches) solo se encontraban en la unidad operativa 5 de los 6 elementos registrados en la factura. 

Presentó factura número 1014 del proveedor ALIANZA CIM del día 15/07/2026, por concepto de papelería de niños, por un valor 

de $2.022.101, no se toman los elementos del ítem 8 (caja tiza Boyacá X 80 por 2 unidades), ítem 11 (cartón cartulina X 25 por 2 

unidades), toda vez que no se encontraban en la unidad operativa en el momento de la verificación, no se toma el elemento del 

ítem 27 (tabla de picado en acrílico por 10 unidades) toda vez que no corresponde a material de papelería de niños . 

Contaban con el material suficiente para el desarrollo de las actividades pedagógicas, programadas en cada uno de los niveles.

 NOTA:

Se presento novedades en talento humano toda vez que la PAPI Yuri Carolina López Pérez renuncio el día 02/07/2026 llegando 

de reemplazo la PAPI Leidy Jhoanna López Pérez a partir del día 03/07/2026.

Ingresa la AAPI Leidy Jhoanna Rodríguez Ruiz por aumento en estructura de costos a partir del día 30/06/2026.

En la visita de seguimiento realizada el 15 de julio de 2026, se proyecta requerimiento, toda vez que se evidenció que el nivel 

Jardín 1 atiende a veintiún (21) niños y niñas. Esta situación se deriva de la organización y distribución de los espacios definida en 

la evaluación de planta física para la vigencia 2026, mediante la cual se estableció la capacidad instalada y la cobertura autorizada 

para cada nivel de atención.

Por tanto, con el fin de garantizar el cumplimiento de la relación técnica definida en el Anexo Técnico 1 de 5 para la atención del 

100 % de la cobertura autorizada, se identifica la necesidad de vincular una (1) Profesional de Atención Integral a la Primera 

Infancia adicional. Dicha vinculación deberá ser asumida por la entidad administradora, sin generar afectación a la ejecución 

financiera del convenio.

Lo anterior, de conformidad con la Nota 2 del numeral 11.1.1. "Parámetros Urbanísticos e Infraestructura" del Anexo Técnico 1 de 

5, la cual establece que cuando los espacios ofertados por el ASOCIADO no sean acordes con la asignación de cupos, este 

deberá realizar las adecuaciones necesarias para garantizar las condiciones requeridas para la prestación del servicio, asumiendo 

la totalidad de los costos correspondientes. Asimismo, dispone que, como alternativa para dar cumplimiento a lo requerido sin 

intervenir la infraestructura, el ASOCIADO deberá contratar el talento humano adicional que resulte necesario y asumir 

íntegramente su costo. 

En este sentido, cuando la capacidad autorizada de los espacios requiera ajustes para garantizar la atención de la cobertura 

aprobada, corresponderá al asociado adoptar las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de las condiciones técnicas 

exigidas para la prestación del servicio, ya sea mediante la redistribución de participantes, la realización de adecuaciones 

locativas o la vinculación del talento humano adicional que resulte requerido.



Versión: Junio 2025

No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACIÓN NOMBRE DEL JARDÍN INFANTIL

1846-2026 15 7 2026 Emma y Antonio

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Código

SUPERVISIÓN JARDÍNES INFANTILES COFINANCIADOS Versión

ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISIÓN Fecha

RELACIÓN AUSENCIAS DE EQUIPO HUMANO Página 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE REMPLAZO

PERSONAL QUE INGRESA 

POR AUMENTO EN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

Auxiliar de atención 

a la primera infancia

Motivo: N/A

Soporte: N/A

Tiempo : N/A

NOMBRE DEL REEMPLAZO: Leidy Jhoanna Rodríguez Ruiz 

FECHA EMISIÓN DE AVAL:  30/06/2026

FECHA DE INGRESO:  30/06/2026

ARL:  30/06/2026

MOTIVO DEL DESCUENTO:  N/A

DIAS A DESCONTAR: N/A

FECHA DE DESCUENTO:  N/A

YURI CAROLINA LOPEZ 

PEREZ

Profesional en 

atención en primera 

infancia

Motivo: Renuncia

Soporte: Carta

Tiempo : 02/07/2026

NOMBRE DEL REEMPLAZO: Leidy Jhoanna López Pérez 

FECHA EMISIÓN DE AVAL:  30/06/2026

FECHA DE INGRESO:  03/06/2026

ARL:  23/01/2026

MOTIVO DEL DESCUENTO:  N/A

DIAS A DESCONTAR: N/A

FECHA DE DESCUENTO:  N/A

CARGO: Responsable del servicio CARGO: Apoyo a la supervisión

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACIÓN FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACIÓN 

NOMBRE: Carlos Saenz NOMBRE: Sebastian Hernandez

No. IDENTIFICACIÓN: 80.728.309 No. IDENTIFICACIÓN: 1022331015
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SI NO

RESPONSABLE DEL 

JARDÍN INFANTIL

Título profesional en áreas de la educación

Experiencia: Contar con mínimo dos (2) años de experiencia en

atención directa de niñas, niños y familias o en coordinación de

proyectos educativos, sociales o comunitarios

Título profesional en áreas de salud, ciencias sociales y humanas o

de la administración 

Experiencia: Con experiencia profesional de mínimo dos (2) años

en la coordinación de proyectos educativos o servicios sociales

CARLOS EDUARDO SÁENZ 

VELÁSQUEZ
80.728.309

ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS

UNIVERSIDAD NACIONAL 

ABIERTA Y A DISTANCIA 

(14/12/2012)

10 AÑOS Y 11 MESES NO APLICA X

ADRIANA PATRICIA 

BUITRAGO GONZÁLEZ
23.653.273

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN INFANTIL

UNIVERSIDAD 

PEDAGÓGICA NACIONAL

(23/09/2008)

2 AÑOS 2 MESES NO APLICA X

CHRISTIAN CASTRILLÓN 

CORREA
1.024.508.102

LICENCIADO EN 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA 

(14/04/2018)

3 AÑOS 8 MESES NO APLICA X

ENGIE MARCELA FAGUA 

RATIVA
1.024.517.881

LICENCIADA EN 

PEDAGOGÍA INFANTIL

UNIPANAMERICANA 

(03/05/2019)

4 AÑOS Y 7 MESES NO APLICA X

JASBLEIDY BARRERA 

MANIOS
1.023.891.951

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN INFANTIL

UNIVERSIDAD 

IBEROAMERICANA- IBERO

(2/04/2023) 

3 MESES NO APLICA X

LEIDY JHOANNA LÓPEZ 

PÉREZ
1.030.530.801

LICENCIADO EN 

EDUCACIÓN BÁSICA CON 

ÉNFASIS EN EDUCACIÓN 

ARTÍSTICA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA 

(26/09/2015)

4 AÑOS 2 MESES NO APLICA X

SUPERVISIÓN JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS - SDIS

ORGANIZACIÓN DEL EQUIPO HUMANO

FORMATO DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE PERFILES

Asociado: FUNDACIÓN SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS 

PERFIL

Fecha de radicado: 27 DE JUNIO DE 2026

No del Convenio: 1846 DE 2026

PROFESIONAL DE 

ATENCIÓN A LA 

PRIMERA INFANCIA

1. Título profesional en licenciatura de áreas del conocimiento

relacionadas con la atención de niñas y niños menores de 6 años. 

Experiencia: No se requiere experiencia

2. Título normalista superior

Experiencia: Con (6) meses de experiencia en trabajo con niñas y

niños de primera infancia.

3. Título profesional en artes plásticas, musicales, escénicas, ciencias

del deporte, educación física y licenciatura en educación básica

primaria

Experiencia: Profesional mínima de dos (2) años de en trabajo

directo con niñas y niños menores de 6 años).

Jardín Infantil: EMMA Y ANTONIO

EXPERIENCIA REQUERIDANOMBRES Y APELLIDOS PERFIL PROFESIONAL

VINCULACIÓN DE 

PERSONAS MAYORES EN 

LA PLANTA 

CUMPLE 

ROL
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
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LUISA FERNANDA 

BLANDÓN CORREA
1.033.725.264

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN INFANTIL 

UNIVERSIDAD NACIONAL 

(18/07/2018)

1 AÑO Y 2 MESES NO APLICA X

LUZ MARINA LEAL 

ESTUPIÑAN
65.749.166

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN PREESCOLAR 

FUNDACION DE 

EDUCACION SUPERIOR, 

INVESTIGACION Y 

PROFESIONALIZACION 

CEDINPRO

(29/07/2014)

2 AÑOS 5 MESES NO APLICA X

MARIA NOHEMI AYALA 

PARADA 
53.140.172

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN PEDAGOGÍA 

INFANTIL

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(21/09/2013)

1 AÑO Y 7 MESES NO APLICA X

XIOMARA VANESA PENNA 

MOREA
1.020.761.890

LICENCIADA EN 

PEDAGOGÍA INFANTIL 

CORPORACIÓN 

UNIVERSITARIA MINUTO 

DE DIOS

4 AÑOS Y 7 MESES NO APLICA X

YURI CAROLINA LÓPEZ 

PÉREZ
1.012.375.493

LICENCIADA EN 

EDUCACIÓN PREESCOLAR 

FUNDACIÓN 

UNIVERSITARIA 

MONSERRATE 

(01/03/2012)

4 AÑOS Y 1 MES NO APLICA X

LAURA VANESA ZULUAGA 

TORRES
1.000.983.728

LICENCIADO EN 

EDUCACIÓN INFANTIL

UNIVERSIDAD 

PEDAGÓGICA NACIONAL 

(26/07/2024)

2 AÑOS Y 3 MESES NO APLICA X

LEIDY JHOANNA 

RODRIGUEZ RUIZ
1.031.183.691

TÉCNICO LABORAL POR 

COMPETENCIAS EN 

ATENCIÓN A LA PRIMERA 

INFANCIA

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

ALEXANDER FLEMING 

(09/06/2018)

10 MESES NO APLICA X

YULIETH KATHERIN GAITÁN 

CARRETERO
1.013.679.631

LICENCIADO EN 

EDUCACIÓN INFANTIL

FUNDACIÓN 

UNIVERSITARIA CAFAM 

(22/04/2021)

1 AÑO Y 3 MESES NO APLICA X

*Título técnico laboral o estudiante con mínimo seis semestres en

áreas de la educación relacionadas con la atención de niños y niñas

menores de 6 años de edad

Experiencia: Seis (6) meses de experiencia certificada en primera

infancia).

AUXILIARES DE 

ATENCIÓN A LA 

PRIMERA INFANCIA 

PROFESIONAL DE 

ATENCIÓN A LA 

PRIMERA INFANCIA

1. Título profesional en licenciatura de áreas del conocimiento

relacionadas con la atención de niñas y niños menores de 6 años. 

Experiencia: No se requiere experiencia

2. Título normalista superior

Experiencia: Con (6) meses de experiencia en trabajo con niñas y

niños de primera infancia.

3. Título profesional en artes plásticas, musicales, escénicas, ciencias

del deporte, educación física y licenciatura en educación básica

primaria

Experiencia: Profesional mínima de dos (2) años de en trabajo

directo con niñas y niños menores de 6 años).
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AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO

*Se requiere título bachiller comercial o técnico laboral en áreas

administrativas, gestión documental

Experiencia: con 6 meses de experiencia

*Bachiller académico

Experiencia: Mínimo un (1) año de experiencia relacionada 

*Tecnólogo en áreas administrativas 

Experiencia:  Dos (2) meses de experiencia laboral.

CARMENZA BALLEN 

PINZÓN 
53.177.224

BACHILLER ACADÉMICO

COLEGIO DEPARTAMENTAL 

JOSE MARIA LANDAZURI

(10/12/2001) 

1 AÑO Y 11 MESES NO APLICA X

JENNY ROCIO TORRES 1.031.127.553

BACHILLER ACADÉMICO

CENTRO JOHANN KEPLER

(13/12/2015) 

10 MESES NO APLICA X

LIDIA YANID BEJARANO 

PINZÓN
1.024.473.333

BACHILLER COMERCIAL

LICEO COMERCIAL NUEVO 

ALEJANDRINO 

(01/12/2003) 

8 AÑOS Y 5 MESES NO APLICA X

NICOLAS STIVEN BELTRÁN 

BARBOSA
1.003.652.188

BACHILLER COMERCIAL

LICEO COMERCIAL NUEVO 

ALEJANDRINO 

(08/12/2018)

2 AÑOS Y 3 MESES NO APLICA X

MARINA CASTRO ANTURY 40.777.874

BACHILLER ACADÉMICO

COLEGIO BÁSICO SAN LUIS 

(27/11/1999)

CERTIFICADO MÉDICO 

APTO PARA MANIPULAR 

ALIMENTOS 22/01/2026

1 AÑO Y 2 MESES NO APLICA X

NIDIA PATRICIA MARTÍNEZ 

ROCHA
52.709.120

BACHILLER ACADÉMICO

COLEGIO SIERRA MORENA 

(06/12/2017) 

CERTIFICADO MÉDICO 

APTO PARA MANIPULAR 

ALIMENTOS 22/01/2026

6 AÑOS Y 3 MESES NO APLICA X

WILSON YERI PACHECO 

CONTRERAS
79.734.513

BACHILLER ACADÉMICO 

COLEGIO DISTRITAL 

NOCTURNO VENECIA 

(03/12/1994)

CERTIFICADO MÉDICO 

APTO PARA MANIPULAR 

ALIMENTOS 15/01/2026

1 AÑO Y 5 MESES NO APLICA X

*Formación en básica primaria y con una certificación médica anual

vigente, en la cual conste la aptitud para la manipulación de

alimentos

Experiencia: Experiencia relacionada de 6 meses en cargos

similares 

Nota: De acuerdo con la validación de las hojas de vida presentadas por el Asociado, se realiza la verificación de los certificados de estudios aportados por cada una de las personas postulantes, mediante consulta y confirmación con las respectivas 

universidades, fundaciones, corporaciones, institutos y demás instituciones educativas que los expidieron.

LUISA FERNANDA FRANCO LUGO

SUBDIRECTOR LOCAL DE INTEGRACION SOCIAL DE CIUDAD BOLIVAR (E) 

MANIPULADORA(OR) 

DE ALIMENTOS

Proyectó: Ricardo Garzón Barrios -Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

Revisó: Martha Cecilia Sánchez Veloza - Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

Revisó: Yuly Marcela Riaño Rivera - Subdirección para la infancia - Equipo de apoyo a la Supervisión

*Formación en básica primaria y con experiencia.

Experiencia: Experiencia relacionada de 6 meses en cargos 

similares

AUXILIAR DE 

SERVICIOS 

GENERALES
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

CONVENIO 1846-2026 FORMATO DE VERIFICACION
PERFILES EMMA Y ANTONIO

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260630-155138-be0fb7-17456258

Estado: Finalizado

Creación: 2026-06-30 15:51:38

Finalización: 2026-06-30 16:45:55

Firma: Luisa Fernanda Franco Lugo

LUISA FERNANDA FRANCO LUGO
1032375397
lfrancol@sdis.gov.co
SUBDIRECTORA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR (E)
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Revisión: Yuly Marcela Riaño Rivera

Yuly Marcela RIaño Rivera
1032406854
yriano@sdis.gov.co
Contratista
Secretaría Distrital de Integración Social

Revisión: Martha Cecilia Sánchez Veloza

Martha Sanchez Veloza
27984359
msanchezv@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria de Integración Social

Elaboración: Ricardo Garzón Barrios

RICARDO GARZON BARRIOS
80053871
rgarzonb@sdis.gov.co
CONTRATISTA
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Escanee el código
para verificación

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 

CONVENIO 1846-2026 FORMATO DE VERIFICACION
PERFILES EMMA Y ANTONIO

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20260630-155138-be0fb7-17456258

Estado: Finalizado

Creación: 2026-06-30 15:51:38

Finalización: 2026-06-30 16:45:55

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Elaboración

RICARDO GARZON BARRIOS

rgarzonb@sdis.gov.co

CONTRATISTA

Aprobado Env.: 2026-06-30 15:51:51
Lec.: 2026-06-30 16:03:17
Res.: 2026-06-30 16:03:27
IP Res.: 190.216.132.138
Canal: Email

Revisión

Martha Sanchez Veloza

msanchezv@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-06-30 16:03:28
Lec.: 2026-06-30 16:04:31
Res.: 2026-06-30 16:04:33
IP Res.: 200.118.61.90
Canal: Email

Revisión

Yuly Marcela RIaño Rivera

yriano@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-06-30 16:04:34
Lec.: 2026-06-30 16:43:05
Res.: 2026-06-30 16:43:14
IP Res.: 190.24.57.102
Canal: Email

Firma

LUISA FERNANDA FRANCO LUGO

lfrancol@sdis.gov.co

SUBDIRECTORA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR (E)

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Aprobado Env.: 2026-06-30 16:43:16
Lec.: 2026-06-30 16:45:53
Res.: 2026-06-30 16:45:55
IP Res.: 170.246.114.100
Canal: Email
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https://v3.camscanner.com/user/download

